Satzung Stand: 29.01.2015/bsc

Satzung

der

Ecolutions GmbH & Co. KGaA



I.
Allgemeine Bestimmungen

§1

Firma

Die Firma der Gesellschaft lautet:

(1)

(2)

Ecolutions GmbH & Co. KGaA.

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Abschluss von Finanzgeschéften und das
Eingehen von Derivatgeschéften, die unmittelbar oder mittelbar eine Teilhabe an
der Entwicklung des Wertes spezieller Emissionsberechtigungen haben, die
Projektfinanzierung sowie das Halten, die Verwaltung und die VerduBerung von
Beteiligungen an Private Equity Funds (Venture Capital, Buyout, Special
Situations, Mezzanine) und Hedge Funds, Mehrheits- und Minderheitsbeteiligungen
an privaten und borsennotierten Unternehmen (gemeinsam die "Investitionen") im
eigenen Namen und auf eigene Rechnung. Die Gesellschaft ist des Weiteren zur
Anlage des Barvermdgens im eigenen Namen und fir eigene Rechnung berechtigt,
in Wertpapiere aller Art zu investieren.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschéfte vorzunehmen und s&mtliche
MaBnahmen zu ergreifen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens
zusammenhéngen oder ihm unmittelbar oder mittelbar férderlich sind, mit
Ausnahme solcher Geschéfte und MaBnahmen, die dazu fiihren, dass der
Gegenstand des Unternehmens der staatlichen Genehmigung bediirfte,
insbesondere mit Ausnahme des Betreibens von Bankgeschiften und der
Erbringung von Finanzdienstleistungen im Sinne von § 32 Abs. (1) des
Kreditwesengesetzes.

§3
Geschdftsjahr der Gesellschaft

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft entspricht dem Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr
ist ein Rumpfgeschaftsjahr und 1&uft vom Beginn der Gesellschaft bis zum
nachstfolgenden 31. Dezember.

§4
Sitz der Gesellschaft

Der Sitz der Gesellschaft ist Frankfurt am Main.



§5

Verdoffentlichungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger, soweit
nicht gesetzlich die Veréffentlichung in einem anderen Publikationsorgan vorgeschrieben

ist.

I1,
Kapital und Aktien

§6
Grundkapital

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betrégt EUR 28.400.000 (in Worten:
achtundzwanzig Millionen vierhunderttausend Euro) und ist eingeteilt in 28.400.000
(in Worten: achtundzwanzig Millionen vierhunderttausend) Stiickaktien ohne
Nennwert.

2. Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 400.000,00 Euro (in Worten:
Vierhunderttausend Euro) bedingt erhoht, durch Ausgabe von bis zu 400.000 (in
Worten: Vierhunderttausend) neuen Inhaber-Stammaktien. Die bedingte
Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgeflihrt, wie gemé&B dem
Aktienoptionsprogramm 2007 nach MaBgabe des Beschlusses der
Hauptversammiung vom 8. August 2007 Bezugsrechte ausgegeben wurden, die
Inhaber der Bezugsrechte von ihrem Ausilibungsrecht Gebrauch machen und die
Gesellschaft zur Erflillung der Bezugsrechte keine eigenen Aktien gewéhrt, wobei
flr die Gewahrung und Abwicklung von Bezugsrechten an Mitglieder der
Geschéftsfihrung der persodnlich haftenden Gesellschafterin ausschlieBlich die
Gesellschafterversammlung der personlich haftenden Gesellschafterin mit
Zustimmung des Aufsichtsrates zustandig ist. Die neuen Inhaber-Stammaktien
nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, in dem die Ausgabe erfolgt, am
Gewinn teil.

3. Das Grundkapital ist um weitere bis zu EUR 5.000.000 (in Worten: fiinf Millionen
Euro) durch Ausgabe von bis zu 5.000.000 (in Worten: fiinf Millionen) neuen auf
den Inhaber lautenden Stiickaktien mit Gewinnanteilberechtigung ab Beginn des
Geschaftsjahres ihrer Ausgabe bedingt erhéht (bedingtes Kapital II). Die bedingte
Kapitalerhthung dient der Gew&hrung von Aktien an die Inhaber oder Glaubiger
von Wandelschuldverschreibungen, die gemé&B der Ermachtigung der
Hauptversammiung vom 07. Marz 2008 bis zum 31. Januar 2010 von der
Gesellschaft ausgegeben werden, soweit die Ausgabe gegen bar erfolgt ist. Die
bedingte Kapitalerhéhung ist nur insoweit durchzufiihren, wie von
Wandlungsrechten aus den Schuldverschreibungen Gebrauch gemacht wird, soweit
nicht eigene Aktien zur Erflllung eingesetzt werden. Die persénlich haftende
Gesellschafterin ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchfihrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen.
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(2)
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Das Grundkapital ist um weitere bis zu EUR 2.000.000 - in Worten: Zwei Millionen
Euro - durch Ausgabe von bis zu 2.000.000 - in Worten: Zwei Millionen -~ auf den
Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhéht (Bedingtes Kapital III). Die bedingte
Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie Inhaber von Aktienoptionen,
die aufgrund des Ermachtigungsbeschiusses der Hauptversammlung vom 25.

August 2008 im Rahmen des Aktienoptionsplans 2008 in der Zeit vom

26. August 2008 bis zum 31. August 2011 von der Gesellschaft ausgegeben
werden, von ihrem Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen und
die Gesellschaft nicht in Erfiillung der Bezugsrechte eigene Aktien gewé&hrt. Die
personlich haftende Gesellschafterin wird erméchtigt, mit Zustimmung des

Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Optionsbedingungen sowie der Ausgabe

und Ausgestaltung der Aktienoptionen festzulegen. Soweit die Mitglieder der
Geschéftsflihrung der persénlich haftenden Gesellschafterin betroffen sind, werden
die weiteren Einzelheiten der Optionsbedingungen sowie die Ausgabe und

Ausgestaltung der Aktienoptionen durch die Gesellschafterversammiung der

personlich haftenden Gesellschafterin mit Zustimmung des Aufsichtsrats festgelegt.

Die aus der Ausiibung dieser Bezugsrechte hervorgehenden neuen Aktien der
Gesellschaft nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, fiir das zum Zeitpunkt
der Austibung des Bezugsrechts noch kein Beschluss der Hauptversammlung Gber
die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil.

§7
Aktien

Die Aktien lauten auf den Inhaber.

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine
bestimmt die persdnlich haftende Gesellschafterin. Es kénnen Sammelurkunden
ausgegeben werden. Der Anspruch der Kommanditaktiondre auf Verbriefung ihrer

Anteile ist ausgeschlossen.

Bei der Ausgabe neuer Aktien kann das Gewinnbezugsrecht abweichend von § 60
Abs. (2) AktG festgelegt werden.

§8
Genehmigtes Kapital

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft
in der Zeit bis zum 28. Februar 2013 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder
mehrmals in Teilbetrdgen um insgesamt bis zu EUR 14.200.000 (in Worten: vierzehn
Millionen zweihunderttausend Euro) durch Ausgabe von bis zu Stlick 14.200.000 (in
Worten: vierzehn Millionen zweihunderttausend) neuen auf den Inhaber lautenden
Stammaktien ohne Nennbetrag (Stlickaktien) gegen Bar- oder Sacheinlagen zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital). Dabei ist den Kommanditaktiondren ein Bezugsrecht



einzurdumen, das den Kommanditaktion&ren auch im Wege des mittelbaren
Bezugsrechts (§ 186 Abs. 5 AktG) gew&hrt werden kann. Die persénlich haftende
Gesellschafterin ist jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Kommanditaktiondre auszuschlieBen:

(i) wenn die Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemé&B § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen
Aktien entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals insgesamt 10% des
Grundkapitals nicht Uberschreitet, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Auslbung dieser Erméachtigung, und der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Bérsenkurs der bereits an der Bérse
gehandelten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung im Zeitpunkt der endgiiltigen
Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2,
186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet. Auf diese Hdchstgrenze sind Aktien
anzurechnen, die zur Bedienung von Options- oder Wandelschuldverschreibungen
oder Genussrechten mit Wandlungs- oder Optionsrecht ausgegeben wurden oder
auszugeben sind, sofern diese Schuldverschreibungen in entsprechender
Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 Aktiengesetz unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben wurden. Auf die Hbéchstgrenze von 10% des
Grundkapitals sind ferner digjenigen eigenen Aktien der Gesellschaft anzurechnen,
die wéhrend der Laufzeit des genehmigten Kapitals unter Ausschluss des
Bezugsrechts der Kommanditaktiondre gemaB §§ 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 3
Satz 4 AktG verduBert werden;

(i)  bei Kapitalerhdhungen gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von
Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen an Unternehmen;

(iii) um Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft und mit ihr verbundener
Unternehmen zu begeben;

(iv) flr Spitzenbetréage.

Die personlich haftende Gesellschafterin ist ermé&chtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung von Kapitalerhéhungen

festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung des § 8 der Satzung entsprechend der
Durchflhrung der Kapitalerhéhung anzupassen.
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ITI1.
Personlich haftende Gesellschafterin

§9

Persénlich haftende Gesellschafterin/Beteiligung

Personlich haftende Gesellschafterin ist die Altira Ecolutions Management GmbH
mit dem Sitz in Frankfurt am Main.

Die persénlich haftende Gesellschafterin (ibernimmt eine Vermdgenseinlage von
EUR 50.000,00 (in Worten: Euro Flnfzigtausend), die nicht auf das Grundkapital
geleistet wird (Kapitalanteil).

Soweit der Kapitalanteil der Altira Ecolutions Management GmbH durch Verluste
gemindert worden ist, sind die auf dem Kapitalanteil entfallenden Gewinne
spaterer Geschéftsjahre zur Auffiillung des Kapitalanteils zu verwenden.

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist berechtigt, Kommanditanteile zu
halten.

§10
Geschdftsfiihrungsbefugnis

Das Widerspruchsrecht der Kommanditaktiondre nach § 164 HGB gegen
Handlungen der persénlich haftenden Gesellschafterin ist ausgeschlossen.

Die Geschafte der Gesellschaft werden entsprechend den Bestimmungen dieses
Vertrages durch die persénlich haftende Gesellschafterin geflihrt,

Der Aufsichtsrat erlésst fiir die persénlich haftende Gesellschafterin  eine
Geschéftsordnung. Der Aufsichtsrat kann die Geschéftsordnung jederzeit andern.
Der Aufsichtsrat kann in der Geschéftsordnung bestimmen, dass bestimmte Arten
von Geschéften, insbesondere solche, die die Vermdgens-, Finanz- oder
Ertragslage der Gesellschaft oder Risikoexposition der Gesellschaft grundlegend
verdndern wund die Griindung, Aufldsung, Erwerb oder VerduBerung von
Unternehmensbeteiligung ab einer vom Aufsichtsrat in der Geschaftsordnung
festzulegenden Grenze seiner Zustimmung bediirfen. Der Aufsichtsrat kann
widerruflich die Zustimmung zu einem bestimmten Kreis von Geschéften
allgemein oder fiir den Fall, dass einzelne Geschafte bestimmten Bedingungen
gentgen, im Voraus erteilen. Geschéfte, die in § 22 Abs. 2 der Satzung genannt
sind, bedlrfen generell der Zustimmung des Aufsichtsrats.

g i1
Vertretung

Die personlich haftende Gesellschafterin vertritt die Gesellschaft. Sie und ihre
Geschaéftsfiihrer sind von den Beschrénkungen des § 181 BGB befreit.



§12
Kein Wettbewerbsverbot

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist von dem Wettbewerbsverbot des § 284 AktG
befreit. Sie ist auch ohne ausdriickliche Einwilligung des Aufsichtsrats befugt, im
Geschéftszweig der Gesellschaft fiir eigene oder fremde Rechnung Geschifte zu machen.

(1)

(1)

(2)

§ 13
Tétigkeits- und Haftungsvergiitung

Die persénlich haftende Gesellschafterin erhdlt fiir ihre Geschéftsfuhrertétigkeit
und die Ubernahme der Haftung eine T&tigkeits- und Haftungsverglitung in Héhe
von EUR 300.000,00 (in Worten: dreihunderttausend Euro) pro Kalenderjahr. Sie
ist vierteljéhrlich in vier gleichen Teilbetrdgen jeweils am ersten Bankarbeitstag
des jeweiligen Kalendervierteljahres im Voraus zu zahlen.

§ 14
Aufwendungen

Die Aufwendungen der Geschéftsfiihrung der Gesellschaft sind durch die
allgemeine Té&tigkeits- und Haftungsverglitung gemaR § 13 abgegolten.
Ausgenommen hiervon sind Beratungsleistungen im Rahmen der einzelnen
Projekte, bei denen die Komplementérin anstelle eines Drittunternehmens fir Gber
den Rahmen der gewsdhnlichen Administration der Gesellschaft liegende
Leistungen beauftragt wird. Diese Beratungsleistungen kénnen in Héhe eines dem
Drittvergleich standhaltenden Umfangs den jeweiligen Projektgesellschaften oder
der Gesellschaft in Rechnung gestellt werden.

Die Gesellschaft trégt die Aufwendungen des laufenden Geschéftsbetriebs. Hierzu
zahlen insbesondere:

die direkt zurechenbaren Aufwendungen des Erwerbs, des Haltens, der
Uberwachung und der VerduBerung von Investitionen (einschlieBlich
Rechts-, Steuer- und sonstiger  Beratungs-, Vermittlungs- und
Bewertungsgebiihren);

die Aufwendungen der Buchhaltung sowie der Erstellung und Prifung des
Jahresabschlusses sowie etwaiger Quartals- und Zwischenberichte der

Gesellschaft;

die Aufwendungen des Druckes und Versandes von Berichten an die
Gesellschafter;

die Aufwendungen fir die Abhaltung von Hauptversammiungen;

die Aufwendungen und Gebiihren fiir die eigene Rechts-, Steuer- und
sonstige Beratung der Gesellschaft;



(3)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)
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die Aufwendungen fiir Rechtstreitigkeiten und andere auBergewdthnliche
Aufwendungen;

die Aufwendungen fiir eventuelle Versicherungen:

die Aufwendungen fiir den Aufsichtsrat und die etwaige Vergltung der
Aufsichtsratsmitglieder gemaB § 17.

Soweit die personlich haftende Gesellschafterin Aufwendungen begleicht, die nach
Absatz (2) von der Gesellschaft zu tragen waren, steht ihr ein
Auslagenersatzanspruch zu.

§ 15
Ausscheiden der persénlich haftenden Gesellschafterin

Die personlich haftende Gesellschafterin scheidet aus

durch Vereinbarung mit der Gesellschaft, insoweit vertreten durch den
Aufsichtsrat, die der Zustimmung der Hauptversammiung bedarf,

durch AusschlieBungsurteil gegen die persénlich haftende Gesellschafterin
gemaB § 131 Abs. (1) Nr. 4 i.V.m. § 140 HGB,

in den Féllen des § 289 Abs. (2) AktG.

Die Erhebung einer AusschlieBungsklage gegen die persénlich haftende
Gesellschafterin gem&B § 131 Abs. (1) Nr. 4 i.V.m. § 140 HGB bedarf einer
Mehrheit von drei Vierteln des in der Gesellschaft vorhandenen Grundkapitals. Sie
kann nur auf die grob fahrldssige Verletzung wesentlicher Verpflichtungen der
persdnlich haftenden Gesellschafterin oder einen sonstigen wichtigen Grund
gestltzt werden. Hat die Hauptversammiung mit dieser Mehrheit beschlossen,
AusschlieBungsklage zu erheben, sind alle Kommanditaktiongre verpflichtet, sich
an einer derartigen Klage zu beteiligen.

In allen Fallen des Ausscheidens der persénlich haftenden Gesellschafterin wird
die Gesellschaft zwischen einem oder mehreren neu aufgenommenen persdnlich
haftenden Gesellschaftern einerseits und den Kommanditaktionsren andererseits
fortgesetzt.

§ 16
Abfindung/Freistellung von Verbindlichkeiten

Die personlich haftende Gesellschafterin erh&lt bei Ausscheiden die Verglitung
gemaB § 13 zeitanteilig bis zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens. An den Gewinnen
des Jahres ihres Ausscheidens nimmt sie gemaB § 29 teil, jedoch nur zeitanteilig
und taggenau berechnet. Im Ubrigen steht ihr kein Abfindungsanspruch zu.

Die ausscheidende persénlich haftende Gesellschafterin kann von der Gesellschaft
Freistellung von den Verbindlichkeiten der Gesellschaft verlangen.



(1)
(2)

(3)
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(5)

Iv.
Aufsichtsrat

§17
Zusammensetzung und Wahl

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern.

Die Theolia S.A. sowie die Altira AG haben jeweils, solange sie
Kommanditaktion&re der Gesellschaft sind und direkt oder indirekt, durch von
ihnen beherrschte (§ 17 AktG) oder unter ihrer Leitung stehende (& 18 AktG)
Gesellschaften, insgesamt mehr als 25 % der Aktien der Gesellschaft im Falle der
Theolia S.A. bzw. 5 % der Aktien der Gesellschaft im Falle der Altira AG halten,
das nicht Ubertragbare Recht, jeweils ein Mitglied in den Aufsichtsrat der
Gesellschaft zu entsenden. Das Entsendungsrecht kann der Gesellschaft
gegeniber nur durch eine von dem jeweils berechtigten Kommanditaktionar
unterzeichnete Erklérung an die persénlich haftende Gesellschafterin und den
Vorsitzenden des Aufsichtsrats, aus der sich das zu entsendende Mitglied des
Aufsichtsrates ergibt, ausgelibt werden. Die so bestimmte Person tritt dann
unmittelbar an die Stelle eines etwaigen bereits entsandten Aufsichtsratsmitglieds,
dass hierdurch konkludent abberufen wird. Ist zum Zeitpunkt der Ausiibung kein
Mitglied in den Aufsichtsrat entsandt, riickt der Entsandte erst dann in den
Aufsichtsrat, wenn das erste gew&hlte Aufsichtsratsmitglied sein Amt niederlegt,
seine Amtszeit ablduft oder es von der Hauptversammlung abberufen wird.

Die von der Hauptversammlung zu wéahlenden Aufsichtsratsmitglieder werden,
sofern die Hauptversammiung keine kiirzere Amtszeit bestimmt, flir die Zeit bis
zur Beendigung der Hauptversammlung gewéhlt, die Uber ihre Entlastung fir das
vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr,
in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Eine Wiederwah! ist
statthaft, auch mehrfach.

Scheidet ein von der Hauptversammlung gewahltes Mitglied vor Ablauf seiner
Amtsdauer aus dem Aufsichtsrat aus, so soll fiir dieses in der néachsten
Hauptversammlung eine Neuwahl vorgenommen werden, es sei denn, fiir das
ausgeschiedene Mitglied ist ein Ersatzmitglied nachgeriickt. Die Amtsdauer des
neu gewdhlten Mitglieds oder eines nachgeriickten Ersatzmitglieds gilt flr den
Rest der Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

Die Hauptversammiung kann fiir die von ihr zu wéhlenden Aufsichtsratsmitglieder
Ersatzmitglieder wahlen, die in der bei der Wahl festzulegenden Weise Mitglieder
des Aufsichtsrats werden, wenn Aufsichtsratsmitglieder vor Ablauf ihrer Amtszeit

wegfallen.
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(6) Flr die Mitglieder des Aufsichtsrats kann eine jéhrlich nach Ablauf des
Geschéftsjahres zahlbare Vergilitung festgelegt werden, Uber deren Héhe die
Hauptversammlung entscheidet. Der Vorsitzende erhalt den doppelten, der
stellvertretende Vorsitzende den eineinhalbfachen Betrag. Mitglieder des
Aufsichtsrats, die dem Aufsichtsrat nicht wahrend eines vollen Geschéftsjahres
angehdrt haben, erhalten dije Vergltung entsprechend der Dauer ihrer
Aufsichtsratszugehdrigkeit zeitanteilig. Dariiber hinaus erhalten die Mitglieder des
Aufsichtsrats flr jede persénliche Teilnahme an einer Prasenzsitzung des
Aufsichtsrats ein Sitzungsgeld, Uber dessen Héhe die Hauptversammlung
entscheidet. Fiir Sitzungen an aufeinander folgenden Tagen wird Sitzungsgeld nur
einmal gezahlt. Die zuletzt beschlossene Vergltung und das Sitzungsgeld bleiben
solange gliltig, bis die Hauptversammliung eine ge&nderte Verglitung und ein
Sitzungsgeld beschiieBt,

§ 18
Niederlegung

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt durch eine an den Vorsitzenden des
Aufsichtsrats oder an die persénlich haftende Gesellschafterin zu richtende Erklédrung
jederzeit mit Monatsfrist zum Monatsende niederlegen.

§ 19
Vorsitz

Der Aufsichtsrat wéhit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen oder mehrere
Stellvertreter. Scheiden im Lauf einer Wahlperiode der Vorsitzende oder einer der
gewdhlten Stellvertreter aus seinem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat unverzlglich eine
Neuwahl flr den Ausgeschiedenen vorzunehmen.

§ 20
Einberufung von Aufsichtsratsitzungen

Die Sitzungen des Aufsichtsrats beruft der Vorsitzende unter Einhaltung einer Frist von
zwei Wochen schriftlich oder per Telefax ein. In der Einladung sind die einzelnen
Gegenstande der Tagesordnung anzugeben. In dringenden Féllen kann der Vorsitzende
die Frist abkiirzen und auch fernmiindlich oder per E-Mail einberufen.

§ 21
Beschliisse

(1) Beschlisse des Aufsichtsrats werden in Sitzungen gefasst. Schriftliche oder
fernmindliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrats und solche per Telefax oder
E-Mail sind nur zulé&ssig, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren

widerspricht.
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Der Aufsichtsrat ist nur beschlussféhig, wenn alle seiner drei Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen. Im Falle einer gréBeren Mitgliederzahl ist der
Aufsichtsrat beschlussfdhig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, aus denen er
insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnehmen.

Den Vorsitz der Sitzungen des Aufsichtsrats fiihrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats, im Falle seiner Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn sowoh| der
Vorsitzende des Aufsichtsrats als auch sein Stellvertreter verhindert sind, wird der
Sitzungsvorsitzende unter den anwesenden Aufsichtsratsmitgliedern gewahit.

Schriftliche, fernmindliche, per Telefax oder mit Hilfe sonstiger gebr&uchlicher
Kommunikationsmittel  (z.B. per E-Mail) durchgefiihrte Sitzungen und
Beschlussfassungen oder die Teilnahme einzelner Mitglieder des Aufsichtsrats an
Sitzungen und Beschlussfassungen unter Nutzung gebrduchlicher
Kommunikationsmittel sind zuléssig, wenn der Aufsichtsratsvorsitzende dies fir
den Einzelfall unter Beachtung einer angemessenen Frist bestimmt.

Soweit diese Satzung keine gréBere Mehrheit bestimmt, bediirfen Beschliisse des
Aufsichtsrats der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Sitzungsvorsitzenden, bei Wahlen das Los
den Ausschlag. Die Art der Abstimmung bestimmt der Sitzungsvorsitzende. Beij
schriftlicher oder fernmiindlicher Stimmabgabe sowie bei Abstimmung per Telefax
oder E-Mail gelten diese Bestimmungen entsprechend.

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom
Sitzungsvorsitzenden zu unterzeichnen ist. Die (ber schriftlich, fernmundlich, per
Telefax oder per E-Mail gefasste Beschliisse anzufertigende Niederschrift hat der
Vorsitzende des Aufsichtsrats zu unterzeichnen.

§ 22
Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat, soweit in dieser Satzung nicht abweichend bestimmt, die
gesetzlich vorgesehenen Aufgaben und Befugnisse eines Aufsichtsrates einer
Kommanditgesellschaft auf Aktien, insbesondere

- Uberwacht der Aufsichtsrat die Geschaftsfihrung und kann zu diesem
Zwecke die Blicher und Schriften der Gesellschaft sowie die
Vermdgensgegenstdnde, namentlich die Gesellschaftskasse und dije
Bestdnde an Wertpapieren einsehen und prifen. Er kann damit auch
einzelne  Mitglieder oder flir bestimmte Aufgaben  besondere
Sachverstandige beauftragen. Die persénlich haftenden Gesellschafter
haben dem Aufsichtsrat gem&B § 90 AktG zu berichten;

- erteilt der Aufsichtsrat den Abschlusspriifern den Prifungsauftrag fiir den
Jahresabschluss;

- fGhrt der Aufsichtsrat die Beschliisse der Kommanditaktionére aus;
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- vertritt der Aufsichtsrat die Kommanditaktiondre in Rechtsstreitigkeiten,
die die Gesamtheit der Kommanditaktionsre gegen die persénlich haftende
Gesellschafterin oder diese gegen die Gesamtheit der Kommanditaktiondre
fihrt, wenn die Hauptversammlung keine besonderen Vertreter gewdhlt
hat; und

- beruft der Aufsichtsrat die Hauptversammiung ein, wenn das Wohl der
Gesellschaft es erfordert.

Die folgenden Geschéfte bediirfen eines Beschlusses des Aufsichtsrates:

(a) Durchfiihrung von Investitionen, soweit sie im Einzelfall oder insgesamt,
zusammen mit anderen, im laufenden Geschéftsjahr bereits getatigten
oder verbindlich vereinbarten, den Betrag von EUR 500.000,00
Ubersteigen;

(b) Aufnahme und Gewahrung von Darlehen soweit sie im Einzelfall oder
insgesamt, zusammen mit anderen, im laufenden Geschéftsjahr bereits
vereinbarten Darlehen (unabhéngig von der Valutierung), den Betrag von
EUR 500.000,00 ubersteigen;

(c) sonstige Anlage- und Investitionsentscheidungen, soweit sie im Einzelfall
oder zusammen mit anderen, im laufenden Geschéftsjahr bereits
getatigten oder verbindlich vereinbarten, den Betrag von EUR 500.000,00
Ubersteigen;

(d) die VerduBerung von Investitionen unter Anschaffungskosten;

(e) Erwerb von Unternehmen (einschlieBlich im Wege der Sacheinlage) oder
Verschmelzung mit einer anderen Gesellschaft, sofern der
Transaktionswert einzeln oder (im Falle einer Serie zusammengehébrender
Erwerbe) zusammengerechnet EUR 10 Mio. Ubersteigt.

Im Falle des § 22 Abs. 2 Buchstabe (e) hat der Zustimmungsbeschluss des
Aufsichtsrats, solange der Aufsichtsrat aus sechs Mitgliedern besteht, mit
mindestens 5/6 der abgegebenen Stimmen zu erfolgen, sofern (i) der Wert des
erworbenen bzw. verschmolzenen Unternehmens mehr als 20% des Wertes oder
(nach Bérseneinfihrung) der Marktkapitalisierung der Gesellschaft oder (ii) der
Wert der Anteile des erworbenen Unternehmens mindestens 20% des
Grundkapitals dieser Gesellschaft und (iii) in beiden F&llen mindestens EUR 10 Mio.

betrégt.

Der Aufsichtsrat ist dariiber hinaus erméchtigt, mit Zustimmung der persénlich
haftenden Gesellschafterin Anderungen und Ergédnzungen der Satzung, die nur die
Fassung betreffen, zu beschlieBen.
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V.
Die Hauptversammlung

§ 23
Ort der Hauptversammliung

Die Hauptversammlung der Gesellschaft findet am Sitz der Gesellschaft, an einem Sitz
einer deutschen Wertpapierbérse oder in dessen Umgebung, in einem Umkreis von 50 km,
statt

§ 24
Einberufung

(1) Die Hauptversammiung wird von der personlich haftenden Gesellschafterin
einberufen. Die Einberufung muss mindestens 30 Tage vor dem Tag, bis zu dessen
Ablauf die Anmeldung der Kommanditaktion&re gem&R Abs. (2) zugegangen sein
muss, unter Angabe der Tagesordnung in den Gesellschaftsblattern bekannt
gemacht werden. Der Tag der Einberufung ist nicht mitzurechnen. Sind die
Kommanditaktion&re der Gesellschaft namentlich bekannt, so kann dje
Hauptversammlung mit eingeschriebenem Brief einberufen werden; der Tag der
Absendung gilt als Tag der Bekanntmachung.

(2) Zur Teilnahme an der Hauptversammiung, zur Austibung des Stimmrechts und zur
Stellung von Antrégen sind nur diejenigen Kommanditaktion&re berechtigt, die sich
vor der Hauptversammlung anmelden und ihren Anteilsbesitz nachweisen. Die
Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes missen der Gesellschaft unter der
in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse jeweils mindestens sechs Tage vor
der Hauptversammlung (letzter Anmeldetag) zugehen. Der Nachweis des
Anteilsbesitzes ist durch eine in Textform in deutscher oder englischer Sprache
erstellte Bescheinigung (iber den Anteilsbesitz des depotflihrenden Instituts zu
erbringen und muss sich auf den 21. Tag vor der Versammlung beziehen Dje
Gesellschaft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder Echtheit des
Nachweises einen geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen. Wird dieser
Nachweis nicht oder nicht in gehdriger Form erbracht, kann die Gesellschaft den
Kommanditaktion&r zuriickweisen.

(3) Weder der Tag des Zugangs der Anmeldung noch der Tag der Hauptversammlung
ist mitzurechnen. Eine Verlegung von einem Sonntag, Sonnabend oder Feiertag auf
einen zeitlich vorausgehenden oder nachfolgenden Werktag kommt nicht in

Betracht.
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§ 25
Vorsitz

Den Vorsitz in den Hauptversammlungen fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats,
einer seiner Stellvertreter oder ein sonstiges, vom Aufsichtsrat zu bestimmendes
Mitglied. Fir den Fall, dass kein Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz {bernimmt,
wird der Versammiungsleiter durch die Hauptversammlung gewéhilt.

Der Versammlungsleiter kann eine von der Ankindigung in der Tagesordnung
abweichende Reihenfolge der Verhandlungsgegenstédnde bestimmen. Er bestimmt
ferner die Art und Form der Abstimmung.

§ 26
Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Hauptversammliung werden, soweit das Gesetz oder diese
Satzung keine gréBere Mehrheit zwingend vorschreiben, mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen Stimmen gefasst. Soweit das Aktiengesetz auBerdem zur
Beschlussfassung eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals  vorschreibt, genlgt, soweit das Gesetz keine gréBere
Kapitalmehrheit zwingend vorschreibt, die einfache Mehrheit des vertretenen

Kapitals.

Wird bei Wahlen durch die Hauptversammiung eine einfache Stimmenmehrheit bei
der ersten Wahlhandlung nicht erreicht, so findet eine engere Wahl unter
denjenigen Personen statt, denen die beiden héchsten Stimmenzahlen zugefallen
sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

g§ 27
Stimmrecht

Jede Aktie gewdhrt eine Stimme

Das Stimmrecht kann durch einen Bevolimé&chtigten ausgeiibt werden. Die
Erteilung der Volimacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmé&chtigung
gegenlber der Gesellschaft bediirfen, soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt,
der Textform (§ 126b BGB). Der Nachweis der Vollmacht kann der Gesellschaft
auf einem néher zu bestimmenden Weg der elektronischen Kommunikation
Ubermittelt werden. Die Einzelheiten sind mit der Einberufung bekannt zu

machen.
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VI1I.
Jahresabschluss und Gewinnverwendung

§ 28
Jahresabschluss

Die persénlich haftende Gesellschafterin hat innerhalb der gesetzlichen Frist den
Jahresabschluss und - soweit gesetzlich erforderlich - den Lagebericht fir das
abgelaufene Geschéftsjahr aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat und -
sofern eine Prifung gesetzlich vorgeschrieben oder von der Hauptversammlung
beschlossen wurde - dem Abschlusspriifer zuzuleiten. Entsprechendes gilt fiir
einen Konzernabschluss und Konzernlagebericht, soweit ihre Aufstellung
gesetzlich vorgeschrieben ist.

Der Aufsichtsrat hat die Vorlage zu priifen und iiber das Ergebnis seiner Prifung
schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten und - soforn eine Priifung
gesetzlich vorgeschrieben ist oder von der Hauptversammlung beschlossen wurde
- dabei zu dem Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses durch den
Abschlusspriifer Stellung zu nehmen. Er hat seinen Bericht innerhalb eines
Monats, nachdem ihm die Vorlagen zugegangen sind, der persénlich haftenden
Gesellschafterin zuzuleiten. Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats hat die
personlich haftende Gesellschafterin die ordentliche Hauptversammlung
einzuberufen.

Der Jahresabschluss wird durch Beschluss der Hauptversammlung festgestellt.
Der Beschluss bedarf der Zustimmung der persénlich haftenden Gesellschafterin.

§ 29
Ergebnisverteilung

Am Ergebnis der Gesellschaft ist neben den Kommanditaktiondren auch die
personlich  haftende Gesellschafterin  (iber ihren  Kapitalanteil beteiligt,
Ausgangsbetrag fiir den Anteil der personlich haftenden Gesellschafterin an dem
Jahresergebnis ist der Jahreslberschuss/-fehlbetrag nach Abzug der auf die
persénlich haftende Gesellschafterin entfalienden Tatigkeits- und
Haftungsverglitung vor Abzug des auf die persdnlich haftende Gesellschafterin
entfallenden Gewinnanteils sowie vor Abzug etwaiger Kérperschaftsteuer und
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Solidaritétszuschlag. Aus diesem Ausgangsbetrag, sofern er positiv ist, erhilt die
personlich haftende Gesellschafterin einen Anteil von 20 % (zwanzig von
Hundert). Ist der Ausgangsbetrag negativ, mindert er im Folgejahr einen etwaigen
positiven Ausgangsbetrag fir dije Bemessung des Gewinnanteils der persénlich
haftenden Gesellschafterin nach Satz 1, jedoch héchstens bis auf Null. Soweit die
Verrechnung des negativen Ausgangsbetrages im Folgejahr oder in den weiteren
nachfolgenden Jahren nicht mdoglich ist, wird ein verbleibender Differenzbetrag in
dem darauf folgenden Geschéftsjahr mit einem positiven Ausgangsbetrag
verrechnet,

Der danach verbleibende Bilanzgewinn wird vorbehaltlich § 30 an alle Kommandit-
aktiondre im Verhéltnis der von ihnen gehaltenen Aktien verteilt.

§ 30
Ergebnisverwendung

Die Hauptversammlung kann mit Zustimmung der persénlich haftenden
Gesellschafterin Betrdge in andere Gewinnrlicklagen einstellen oder als Gewinn
vortragen.

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist ermdchtigt, nach Ablauf des

Geschéftsjahres aufgrund eines vorlaufigen Jahresabschiusses mit Zustimmung
des Aufsichtsrats einen Abschlag auf den voraussichtlichen Bilanzgewinn zu

zahlen.

XIII.
Auseinandersetzung

§ 31
Beendigung

Die Gesellschaft endet 60 Tage nach Benachrichtigung aller Gesellschafter Uber das
Ausscheiden der persénlich haftenden Gesellschafterin aus der Gesellschaft, es sei denn,
dass die lbrigen Gesellschafter mit einer Mehrheit von 75% aller vorhandenen Stimmen
bis dahin mindestens einen neuen personlich haftenden Gesellschafter in die Gesellschaft

aufnehmen.
§ 32
Auflésung
(1) Im Falle der Auflésung der Gesellschaft erfolgt die Abwicklung durch die persbnlich

haftende Gesellschafterin, wenn die Hauptversammlung nicht andere Personen als
Abwickler bestelit.
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(2) § 13 und § 29 gelten auch wéhrend der Auflésung.

(3) Das nach Berichtigung der Verbindlichkeiten verbleibende Vermégen der
Gesellschaft wird zwischen den Kommanditaktiongren im Verhéltnis der Anteile am
Grundkapital verteilt.,

IX.
Verschiedenes

§ 33
Mitteilungen

(1) Mitteilungen an die Kommanditaktionére, insbesondere Einladungen zur
Hauptversammlung erfolgen an die im Aktienbuch angegebene Adresse.

(2) Die Gesellschaft kann im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften den Inhabern
zugelassener Wertpapiere Informationen auch im Wege der Datenfernijbertragung
tbermitteln,

(3) Jeder Kommanditaktionar kann seine Adresse durch schriftliche Mitteilung an die
personlich haftende Gesellschafterin andern; die Anderung wird zwei Wochen nach
Eingang der Mitteilung bei der persénlich haftenden Gesellschafterin wirksam,

§ 34
Umsatzsteuer
Samtliche nach dieser Satzung zahlbaren Betrége sind Netto-Betrége und gegebenenfalls
um die jeweils gesetzliche Umsatzsteuer zu erhéhen.

§ 35
Griindungsaufwand
Die Gesellschaft (bernimmt die Griindungskosten (Kosten fiir die Beurkundung der
Satzung, die Anmeldung der Gesellschaft zum und ihre Anmeldung zum Handelsregister,
die anfallenden Steuern, die Kosten der Griindungsberatung und ~prifung sowie fiir die
Bekanntmachungen und den Druck von Aktienurkunden) bis zu einem geschétzten
Betrag von EUR 50.000,00. Dariiber hinausgehende Kosten tragt die persénlich haftende

Gesellschafterin.
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Satzungsbescheinigung

Ich bescheinige in meiner Eigenschaft als Notar, dass bei der vorstehenden
Satzung die geénderten Bestimmungen mit dem Hauptversammlungsprotoko”
Uber die Anderung der Satzung vom 19. Dezember 2014 (UR-Nr. 123/2015 B
vom 29. Januar 2015) und die unverédnderten Bestimmungen mit dem zuletzt
zum Handelsregister eingereichten vollstédndigen Wortlaut des Gesellschafts-

vertrages Ubereinstimmen,

Fra tggemann
‘Notar




